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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG

		Hiện nay, Bệnh viện Đa khoa Quốc tế S.I.S Cần Thơ có nhu cầu cần tuyển dụng nhân sự với nội dung như sau:
I. THÔNG TIN TUYỂN DỤNG
	STT
	VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG
	SỐ LƯỢNG
	MÔ TẢ CÔNG VIỆC
	YÊU CẦU
	CHẾ ĐỘ VÀ QUYỀN LỢI

	1
	Điều dưỡng đa khoa

	10 người
	-	 Thực hiện chăm sóc người bệnh theo y lệnh.
- Thực hiện công tác khác của điều dưỡng. 
- Đảm bảo đánh giá chăm sóc người bệnh hiệu quả.
-	 Ghi chép hồ sơ bệnh án theo quy định.
-	 Tham gia các công việc khác theo phân công và quy định của bệnh viện.

	- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Cao đẳng điều dưỡng trở lên.
- Tuổi: < 40 tuổi.
- Kỹ năng: 
+ Giao tiếp tốt; thực hiện các kỹ thuật điều dưỡng cơ bản; sử dụng và vận hành được dụng cụ, trang thiết bị y tế phục vụ theo dõi người bệnh.
+ Tin học: Thành thạo vi tính văn phòng.
- Chịu khó, ham học hỏi, khả năng chịu áp lực công việc cao, trung trực và có tinh thần trách nhiệm, chủ động trong công việc.
- Mong muốn gắn bó, góp phần vào sự phát triển của Bệnh viện S.I.S Cần Thơ.
Ưu tiên:
+ Có CCHN và chứng chỉ/ chứng nhận điều dưỡng chuyên khoa phù hợp với khoa.
+ Anh văn giao tiếp, tin học tốt.
	- Mức lương: Thỏa thuận theo năng lực.
- Được đào tạo, xác nhận cấp chứng chỉ hành nghề theo quy định (đối với các ngành nghề có điều kiện).
- Lãnh đạo tạo điều kiện phát triển, được gửi đi học chuyên khoa có liên quan tại các bệnh viện lớn trong nước và đào tạo tại nước ngoài.
- Môi trường làm việc chuyên nghiệp, tiếp cận các dịch vụ kĩ thuật cao cùng với các trang thiết bị hiện đại.
- Tham gia đầy đủ các chế độ BHXH, BHYT, BHTN… phụ cấp ăn ở, đi lại.
- Quyền lợi chăm sóc sức khỏe cho bản thân và gia đình.
- Thưởng, các chế độ đãi ngộ khác theo chính sách của Bệnh viện.

	2
	Dược sĩ
+Dược sĩ kho (Nam)
+Dược sĩ lâm sàng

	02 người
	* Dược sĩ kho (Nam):
- Nhận hàng cho kho tổng thuốc và Vật tư y tế
- Kiểm tra, giám sát chặt chẽ việc nhâp, xuất VTYT theo quy định của công tác khoa Dược và báo cáo thường xuyên hoặc đột xuất cho Trưởng/phó khoa về công tác kho.
- Đảm bảo chất lượng, số lượng VTYT lưu kho, kiểm kê kho định kì hàng tháng 
- Theo dõi hạn dùng trong kho, lập danh sách và báo cáo với Trưởng/phó khoa trường hơp HC-VTYT cận HSD và ít sử dụng.
- Quản lý vật tư y tế tiêu hao từ các khoa phòng
* Dược sĩ lâm sàng:
- Chịu trách nhiệm về thông tin thuốc trong bệnh viện, triển khai mạng lưới theo dõi, giám sát, báo cáo tác dụng không mong muốc của thuốc và công tác cảnh giác dược.
- Tư vấn về sử dụng thuốc an toàn, hợp lý, hiệu quả cho cán bộ y tế và người bệnh.
- Kiểm tra việc kê đơn thuốc ngoại trú nhằm đẩy mạnh việc sử dụng thuốc an toàn, hợp lý và hiệu quả và đúng quy định thanh toán BHYT.
- Tham gia đóng góp ý kiến trong các buổi bình bệnh án, bình đơn thuốc, sinh hoạt khoa học theo lịch chung của bệnh viện
- Tổ chức đào tạo, tập huấn nâng cao kiến thức chuyên môn về dược lâm sàng cho các cán bộ y tế trong bệnh viện
- Thường xuyên cập nhật các kiến thức chuyên môn về dược lâm sàng
- Thực hiện một số nhiệm vụ khác khi được Trưởng khoa Dược yêu cầu.

	- Trình độ học vấn: tốt nghiệp Cao đẳng trở lên. Đối với Dược sĩ Lâm sàng tốt nghiệp CKI
- Có ít nhất 2 năm kinh nghiệm thực hành tại bệnh viện hoặc làm việc tại vị trí tương đương
- Có chứng chỉ hành nghề theo lĩnh vực chuyên môn
- Có thái độ, tác phong tốt, cẩn thận, trung thực, vui vẻ, hòa đồng, sức khỏe tốt, có tinh thần trách nhiệm và chịu được áp lực cao trong công việc
- Có khả năng sử dụng tốt tin học văn phòng, tiếng anh cơ bản
	

	3
	Kỹ thuật viên gây mê
	01
	- Tiếp nhận người bệnh vào khoa và đảm bảo đầy đủ hồ sơ trước khi phẫu thuật.
- Chuẩn bị đầy đủ và nhanh chóng  thuốc, phương tiện, dụng cụ, để hỗ trợ Bác sĩ gây mê.
-Thực hiện các y lệnh từ Bác sĩ gây mê  nghiêm chỉnh và an toàn.
- Ghi chép các biểu mẫu  gây mê – hồi sức và các phiếu trong hồ sơ bệnh án theo quy định
-Vận chuyển người bệnh ra hậu phẫu sau khi phẫu thuật đảm bảo an toàn .
-Đảm bảo cơ số thuốc và vật tư đầy đủ  và không hết hạn sử dụng
-Thực hiện test các máy gây mê trước khi thực hiện gây mê
-Thu dọn và vệ sinh máy móc và dụng cụ gây mê, gây tê  khi kết thúc phẫu thuật  
- Tham gia trực theo quy định khi có sự phân công .
-Báo cáo ngay cho Điều dưỡng trưởng hoặc trưởng khoa PT- GMHS khi Có vấn đề không giải quyết được
	Tốt nghiệp Điều dưỡng cao đẳng trở lên
Có chứng chỉ hành nghề
Có chứng chỉ Điều dưỡng gây mê hồi sức
Có kinh nghiệm làm việc 2 năm trở lên tại các vị trí tương đương
Sử dụng thành thạo vi tính văn phòng
Tác phong nhanh nhẹn, giao tiếp tốt.
	

	4
	Bác sĩ xét nghiệm
	02
	- Hiểu vững và thực hiện được tất cả các xét nghiệm ở các lĩnh vực: huyết học, sinh hóa, miễn dịch, truyền máu vi sinh, sinh hóa… theo quy trình của bệnh viện.
- Hỗ trợ, tư vấn cho các bác sĩ lâm sàng trong việc chẩn đoán, điều liên quan các kết quả xét nghiệm bệnh lý.
- Đảm bảo việc cung cấp chất lượng dịch vụ xét nghiệm hiệu quả chính xác, nhanh chóng.

	- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp bác sĩ chuyên ngành xét nghiệm y học.
- Có từ 02 - 05 năm kinh nghiệm làm việc thuộc chuyên khoa xét nghiệm.
- Tuổi: < 50 tuổi.
- Kỹ năng: Khả năng tư vấn tốt, sắp xếp, giải quyết vấn đề tốt.
- Có tinh thần cầu tiến, khả năng chịu áp lực công việc cao và có tinh thần trách nhiệm,trung thực, chủ động trong công việc.
- Mong muốn gắn bó lâu dài, góp phần vào sự phát triển cho Bệnh viện S.I.S Cần Thơ.
- Ưu tiên:
+ Ứng viên có kinh nghiệm làm việc tại vị trí xét nghiệm lâm sàng, chuyên về lĩnh vực vi sinh, sinh hóa…
+ Có hiểu biết về kiểm tra và tiêu chuẩn chất lượng.
	- Mức lương: Thỏa thuận theo năng lực.
- Được đào tạo, xác nhận cấp chứng chỉ hành nghề theo quy định (đối với các ngành nghề có điều kiện).
- Lãnh đạo tạo điều kiện phát triển, được gửi đi học chuyên khoa có liên quan tại các bệnh viện lớn trong nước và đào tạo tại nước ngoài.
- Môi trường làm việc chuyên nghiệp, tiếp cận các dịch vụ kĩ thuật cao cùng với các trang thiết bị hiện đại.
- Tham gia đầy đủ các chế độ BHXH, BHYT, BHTN… phụ cấp ăn ở, đi lại.
- Quyền lợi chăm sóc sức khỏe cho bản thân và gia đình.
- Thưởng, các chế độ đãi ngộ khác theo chính sách của Bệnh viện.

	5
	Bác sĩ cấp cứu
	01
	- Tiếp nhận người bệnh cấp cứu, thăm khám, chẩn đoán bệnh, xử trí cấp cứu tổng hợp như: Suy hô hấp, shock, bệnh lý cấp cứu thần kinh, tim mạch, xuất huyết tiêu hóa cao, đột quỵ não cấp, phù phổi cấp, suy tim cấp…
- Thực hiện kỹ thuật can thiệp cấp cứu.
- Làm hồ sơ bệnh án và kê đơn điều trị, ra - vào viện, chuyển khoa, chuyển viện, thủ thuật và sử dụng thuốc theo quy định.
- Tham gia thường trực, trực phòng khám bệnh, cấp cứu ngoại viện theo lịch phân công của bệnh viện.
- Tham gia hội chẩn liên khoa khi được yêu cầu.
- Các công việc khác khi được phân công.
	- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp Bác sĩ hoặc Thạc sĩ Bác sĩ chuyên ngành Cấp cứu, nội khoa.
- Có ít nhất 02 năm kinh nghiệm làm việc lâm sàng thuộc chuyên khoa cấp cứu.
- Kỹ năng: Giao tiếp tốt, khả năng giải quyết vấn đề nhanh chóng, hiệu quả..; Anh văn, tin học thành thạo.
- Chịu khó, ham học hỏi, khả năng chịu áp lực công việc cao, liêm minh chính trực và có tinh thần trách nhiệm, chủ động trong công việc.
- Mong muốn gắn bó, góp phần vào sự phát triển cho tập thể bệnh viện.
Ưu tiên:
- Có chứng chỉ về Hồi sức cấp cứu,  chẩn đoán và điều trị loạn nhịp, siêu âm tổng quát, ... liên quan đến khoa cấp cứu.
	

	6
	Bác sĩ ngoại thần kinh
	01
	-	 Tiếp nhận khám chữa bệnh nội trú, ngoại trú các bệnh lý về ngoại, nội thần kinh, cột sống: Thực hiện chẩn đoán bệnh, làm hồ sơ bệnh án, kê đơn điều trị.
- Phẫu thuật hoặc phụ phẫu thuật các bệnh lý hệ thần kinh và ngoại biên các chẩn đoán bệnh lý liên quan.
- Tham gia thường trực, cấp cứu, khám bệnh nội trú, ngoại trú, cấp cứu ngoại viện theo lịch phân công.
- Tham gia hội chẩn, khám chữa bệnh khi được yêu cầu.
- Các công việc khác khi được phân công.
	- Trình độ chuyên môn: Bác sĩ tốt nghiệp sau đại học chuyên ngành Ngoại thần kinh.
- Có từ 02 - 05 năm kinh nghiệm làm việc, có chứng chỉ hành nghề.
- Tuổi: < 50 tuổi.
- Kỹ năng: Giao tiếp tốt, khả năng tư duy tốt.
+ Anh văn: Giao tiếp lưu loát.
+ Tin học: Thành thạo vi tính văn phòng.
- Có chí tiến thủ, khả năng chịu áp lực công việc cao, trung trực và có tinh thần trách nhiệm, yêu nghề chủ động trong công việc.
- Mong muốn gắn bó lâu dài, góp phần vào sự phát triển cho tập thể bệnh viện S.I.S
Ưu tiên:
- Ứng viên có kinh nghiệm làm việc tại vị trí tương đương.
- Có chứng chỉ hành nghề phạm vi chuyên môn khám, chữa bệnh Ngoại thần kinh.
	



II. HỒ SƠ DỰ TUYỂN, PHƯƠNG THỨC, THỜI GIAN NHẬN HỒ SƠ:
1. 100% ứng viên nộp hồ sơ ứng tuyển qua địa chỉ email: hr@dotquy.vn (Tiêu đề mail ghi rõ: Vị trí tuyển dụng_Tên ứng viên).
2. Hồ sơ nộp bao gồm:
- Đơn dự tuyển (theo mẫu của bệnh viện bắt buộc), CV cá nhân (nếu có)
Ứng viên có thể download đơn ứng tuyển từ website của Bệnh viện ĐKQT S.I.S Cần Thơ: https://sisvietnam.vn/ ở mục Tuyển dụng/Tuyển dụng tháng 12
- Scan (Ảnh chụp): Bằng tốt nghiệp Cao đẳng/Đại học/Thạc sĩ. Các văn bằng/chứng chỉ có liên quan (nếu có), giấy khám sức khỏe 06 tháng gần nhất, sơ yếu lý lịch có xác nhận cơ quan có thẩm quyền.
3. Thời gian nhận hồ sơ
- Thời gian tuyển dụng: Từ ngày ra thông báo đến hết ngày 15/12/2021.
- Thông tin liên hệ: Phòng Hành chính Nhân sự - Bộ phận tuyển dụng 02923789911 – 611
Lưu ý: 
· Phòng Tuyển dụng sẽ xem xét hồ sơ và chọn những Ứng viên phù hợp với tiêu chí tuyển dụng, trường hợp:
· Hồ sơ phù hợp: Phòng Tuyển dụng sẽ liên hệ mời phỏng vấn
· Hồ sơ chưa phù hợp: Phòng tuyển dụng sẽ lưu giữ và liên hệ lại cho những vị trí tuyển dụng sau này.
· Trường hợp bệnh viện nhận đủ hồ sơ và phỏng vấn đạt thì sẽ kết thúc đợt tuyển dụng trước thời hạn thông báo, ngừng nhận hồ sơ và ưu tiên hồ sơ ứng viên nộp sớm.
Trân trọng./.
	Nơi nhận:
	BAN GIÁM ĐỐC

	- Các đơn vị;-  Lưu: VT.
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